
รายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป ครั้งที ่18/2553 
ของบริษัท ไทยเรยอน จาํกัด (มหาชน) 

 
 

วันที่ประชุม : วันศุกรที่ 28  มกราคม 2554 

สถานที่ประชุม : ณ หองสตาร 29 ชั้น 29 โรงแรมพลาซา แอทธนิี, รอยัล เมอริเดียน เลขที่ 61 ถนนวิทยุ เขตปทุมวัน 

กรุงเทพฯ 10330 

ประธานที่ประชุม : นายวินัย  สัจเดว  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  

เลขานุการที่ประชุม : นางสุวรรณา เฉลิมวัฒน  เลขานกุารบริษัท 

เริ่มประชุมเวลา : 15.00 น. 

ผูเขาประชุม : มีผูถือหุนเขาประชุมดวยตนเองจํานวน 53 ราย และผูรับมอบฉันทะซึ่งไดรับมอบฉันทะจากผูถอืหุน

จํานวน 25 ราย รวมเปน 78 ราย เปนจํานวน 128,630,422 หุน คิดเปนรอยละ 63.80 ของหุนที่

ออกจําหนายและชําระเต็มมูลคาแลว และมีผูถือหุนเขารวมประชุมระหวางการประชุมจํานวน 

1,891,702 หุน ดังนั้นมีจํานวนผูถือหุนเขาประชมุดวยตนเองทั้งหมด 61 ราย และผูรับมอบฉันทะซ่ึง

ไดรับมอบฉันทะจากผูถือหุนทั้งหมด 28 ราย รวมเปน 89 ราย เปนจํานวนหุนทั้งหมด 130,522,124 หุน 

คิดเปนรอยละ 64.74 ของหุนที่ออกจําหนายและชําระเต็มมูลคาแลว 

จึงถือวาครบเปนองคประชุมตามกฎหมายและขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 34 

เลขานุการที่ประชุมกลาวตอนรับผูถือหุน และนางรัชนี คาจิจิ  กรรมการบริษัท ไดเสนอชื่อนายวินัย สัจเดว เปนประธานในที่ประชุม  

ประธานไดเปดการประชุมโดยกลาวตอนรับผูถือหุน รวมทั้งแนะนํากรรมการบริษทั ดังนี้ 

1. นายวินัย  สัจเดว กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

2. นางรัชน ี คาจิจิ กรรมการ 

3.  นายปูรันมาล  บาจาจ กรรมการ 

ประธานไดแนะนาํ นายเอช.เค. อาการวาล ในฐานะประธานบริษทั จากนั้นประธานไดขอให นายเอช.เค. อาการวาล แนะนําผูบริหารที่

เขารวมประชุม ดงันี้  

1. นายวิเจส  กาปูร ประธานรวม 

2. นายประสาน กุมาร  สิปานิ ประธานรวม (ฝายการเงินและพาณิชย) 

3. นายนาเรนดรา กมุาร เจน  รองประธานอาวุโส (ฝายการผลิต) 

4. นายราม โกปาล อกาวาล รองประธาน (ฝายผลิตและพัฒนา) 

5. นายซานจีฟ กุมาร คอลล  รองประธาน (ฝายวิศวกรรม) 

6. นายปราโมทย  พัฒนมงคล ผูชวยรองประธาน (บริหาร) 

7. นายปราโมท คานเดลวาล ผูจัดการทั่วไป (ฝายการเงินและพาณิชย) 

8. นายดีปาค กุมาร คานเดลวาล ผูชวยผูจัดการทัว่ไป (ฝายพาณิชย) 

9. นายคามาเรท มาลิ วิเวคานานดาน ผูชวยผูจัดการทัว่ไป (ฝายการตลาด)  

10. นางสุวรรณา เฉลิมวัฒน เลขานุการบริษัท  

จากนั้น ประธานไดแนะนํานายณรงค  พันตาวงษ จากบริษัท สํานกังานเอินสท แอนด ยัง จํากัด  ซึ่งเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ทํา

หนาทีร่วมชี้แจงขอมูลดานการเงิน และนางสาวณัฐธมีา พงษประเสริฐ ที่ปรึกษากฎหมาย จากบริษทั ไทยออดทิ เดอะทรูธ จํากัด ซึ่งทํา

หนาทีต่รวจสอบการลงคะแนนเสียงในการประชุมครั้งนี้ดวย 

ส่ิงที่สงมาดวยลําดับที่ 1 



กอนเริ่มพิจารณาวาระการประชุม ประธานไดขอใหนางสุวรรณา เฉลิมวัฒน เลขานุการบริษัทชี้แจงใหที่ประชุมทราบถึงขอปฏิบัติ

สําหรับการประชุมและวิธีการออกเสียงลงคะแนนในแตวาระการประชุม ในการลงมติแตละวาระนั้น ถาไมมีผูถือหุนทานใด “ไมเหน็ดวย 

หรือ งดออกเสียง” ใหถือวาผูถือหุนเห็นดวยตามมติที่นําเสนอ  

หากผูถือหุนทานใดไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง ขั้นตอนการนับคะแนนมีดังนี้  

• กอนการลงมตใิดๆ ประธานจะใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัย 

• ประธานจะแจงตอที่ประชุมวาใหลงมติในแตละวาระโดยวิธีเปดเผย 

• ผูถือหุนสามารถลงคะแนนเสียง “ไมเห็นดวย หรอื งดออกเสียง” ในแตละวาระได โดยใชบัตรลงคะแนนท่ีไดรับ ณ ตอน

ลงทะเบียน ทั้งนี้ ในการออกเสียงลงคะแนนใหถอืหนึ่งหุนเปนหนึ่งเสียง 

• ในแตละวาระหากผูถือหุนไมเหน็ดวย หรือ งดออกเสียง ขอใหยกมอืขึน้ เพ่ือใหเจาหนาที่รบัใบลงคะแนนทีก่รอก

เรียบรอยแลว เพ่ือนํามานับคะแนนตอไป 

• การแจงผลการลงคะแนนในวาระใดๆ ประธานจะแจงผลการลงคะแนน โดยระบุถงึจํานวนหุนที่ลงมติเห็นดวย ไมเห็น

ดวย หรืองดออกเสียง  

• หากผูถือหุนหรอืผูรับมอบฉันทะ ประสงคจะแสดงความคิดเห็นหรอืขอซักถาม ขอใหยกมือขึ้น และขอความกรณุาแถลง

ตอที่ประชุมดวยวา เปนผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะชื่อใด แลวจึงเสนอความคดิเห็นหรือคําถาม 

เมื่อผูถือหุนรับทราบและเห็นชอบวิธีการออกเสียงลงคะแนน การนับคะแนนเสียง และการประกาศผลคะแนนตามที่กลาวขางตน 

จากนั้นประธานจึงเริ่มดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังตอไปนี้ 

 
วาระที่ 1 พิจารณาอนุมัติรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 17/2552 เม่ือวันที่ 28 มกราคม 2553 

ประธานแถลงตอที่ประชุมวา เหน็ควรเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนเพ่ืออนุมัติรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 17/2552 ดัง

ปรากฎในส่ิงที่สงมาดวยลําดับที่ 1 ในหนาที่ 8 ถงึหนาที่ 19 รายงานการประชุมฉบับดังกลาวไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสือ

เชิญประชุมในครัง้นี้แลว ตามส่ิงทีส่งมาดวยลําดับที่ 1 จึงขอเสนอใหที่ประชุมอนมุัตริายงานการประชุมดังกลาว 

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยตางๆ โดยมีผูเขารวมประชุมไดใหขอเสนอแนะ ซึ่งสรุปไดดังนี้ 

1.  ผูถือหุนรายหนึ่งใหขอเสนอแนะวา รายงานการประชุมผูถือหุนควรมีรายละเอียดมากกวานี้ 

2. ถามีผูถือหุนทานใดตองการระบุชือ่ ก็ใหแจงชื่อตอที่ประชุม แตถาผูถือหุนทานใดไมตองการระบุชื่อ ก็เปนสิทธิของผูถือหุนแตละ

ทาน 

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอื่นๆ ปรากฎวาไมมีผูถือหุนการซักถามเรื่องอื่นใด  

ประธานจึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัตริายงานการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 17/2552 เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2553 

ที่ประชุมไดพิจารณาแลว มีมตอินมุัติรายงานการประชุมสามัญผูถอืหุนครั้งที่ 17/2552 เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2553 
 
วาระที่ 2 รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรบัปสิ้นสุดวนัที่ 30 กันยายน 2553 

ประธานแถลงตอที่ประชุมวา ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน 2553 ไดปรากฎในหัวขอ “รายงาน

คณะกรรมการตอผูถือหุน” ในหนาที่ 6 และในหัวขออื่นของรายงานประจําป ซึ่งไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุมใน

ครั้งนี้ ดังปรากฎในส่ิงที่สงมาดวยลําดับที่ 2  

และประธานไดขอให นายเอช.เค. อาการวาล สรุปผลการดําเนินงานและจุดเดนทางการเงินของบริษัทฯ สําหรบัปส้ินสุดวันที ่ 30 

กันยายน 2553 ตอที่ประชุม   

 



นายเอช.เค. อาการวาล ไดรายงานสรุปผลการดําเนินงานและจุดเดนทางการเงินในรอบป 2553 ซึ่งสรุปไดดังนี ้

สรุปผลการดําเนินของบริษัทฯ ในรอบป 2553 

1. การผลิตเสนใยเรยอนในปนี้มีปรมิาณการผลิตทั้งส้ินจํานวน 128,897 ตัน เมื่อเทียบกับปกอนจํานวน 91,311 ตัน ซึ่งเพ่ิมขึ้นรอย

ละ 41 สวนปริมาณการผลิตเกลือโซเดียมซัลเฟตมีจํานวน 102,124 ตัน เมื่อเทียบกับปกอนจํานวน 69,676 ตัน เพ่ิมสูงขึ้นรอย

ละ 47 

2. ในป 2553 บริษัทฯ มีรายไดจากการขายรวมจํานวน 10,328 ลานบาท เมื่อเทียบกับรายไดจากปกอนจํานวน 6,214 ลานบาท 

ซึ่งเพ่ิมสูงขึ้นรอยละ 66 โดยมีปริมาณการขายรวมทั้งส้ินเพ่ิมขึ้นรอยละ 39 และมีมลูคาการขายก็เพ่ิมขึ้นรอยละ 20 เมื่อเทียบกับ

ปกอน อนัเปนผลมาจากการฟนตัวของเศรษฐกิจโลกและในอุตสาหกรรมส่ิงทอ  ทาํใหยอดการสงออกของบริษัทฯ เพ่ิมขึ้นรอย

ละ 61 

3. สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบรษิัทรวมตามวิธีสวนไดเสียอยูที่ 930 ลานบาท เมื่อเทียบกับปกอนซึ่งมีผลขาดทนุจํานวน 56 

ลานบาท เปนผลมาจากผลกําไรของบริษัทรวมเพิ่มขึ้น โดยปจจัยหลักเปนผลมาจากภาวะเศรษฐกิจโลกที่ปรับตัวดีขึ้น 

4. ในปนี้บริษทัฯ มกีําไรสุทธิเพ่ิมขึ้นเปน 3,041 ลานบาท เมื่อเทียบกับปกอนจํานวน 463 ลานบาท ปจจัยหลักที่ทําใหกําไรสุทธิ

เพ่ิมขึ้นเนื่องมาจากปริมาณการขายและมูลคาขายที่ปรับสูงขึ้น และเพ่ิมขึ้นจากสวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวมตามวิธี

สวนไดเสีย 

5. บริษัทฯ มีกําไรสุทธิจากผลการดําเนินงานเพิ่มขึ้นเปน 2,231 ลานบาท เมื่อเทียบกับปกอนจํานวน 554 ลานบาท 

6. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมขึ้นรอยละ 132 หรือคิดเปนจํานวน 1,500 ลานบาท เนื่องมาจากกําไรที่เพ่ิมสูงขึ้น  

7. สินคาคงเหลือเพ่ิมขึ้นรอยละ 91 หรือคิดเปนจํานวน 816 ลานบาท โดยเปนการเพิ่มขึ้นจากสินคาสําเร็จรูปและสินคาวัตถุดิบที่

ปรับเพ่ิมขึ้นตามผลการดําเนินงานและตนทนุวัตถดุิบที่ปรับสูงขึ้น 

8. ภาษีเงินไดบุคคลคางจายเพ่ิมขึ้นรอยละ 100 หรอืคิดเปนจํานวน 156 ลานบาท เนื่องจากผลกําไรที่ปรับตัวสูงขึ้น และกําไรที่

ไดรับการยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลที่เพ่ิมสูงขึ้น เนื่องจากรายไดจากธุรกิจทีไ่ดรับการสงเสริมการลงทุนที่ไดหมดอายุลง 

9. กําไรสะสมที่ยังไมไดจัดสรรเพ่ิมขึน้รอยละ 23 หรือคิดเปนจํานวน 2,840 ลานบาท  เปนผลมาจากําไรที่เพ่ิมสูงขึ้นในระหวางป 

10. สวนของผูถือหุน ณ วันที ่30 กันยายน 2553 จํานวน 18,070 ลานบาท เพ่ิมขึ้นรอยละ 18 หรือคิดเปนจํานวน 2,749 ลานบาท 

เมื่อเทียบกับปกอน โดยเปนการเพ่ิมขึ้นจากผลกําไรสําหรับป 2553 

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการทีสํ่าคัญ 

1. บริษัทฯ ประสบความสําเร็จในการผลิตผลิตภัณฑแบบใหม ที่เรยีกวา “เบอรลาโมดาล” ซึ่งเปนเสนใยที่สงออกในตลาดหลักๆ 

เพ่ือการใชงานในระดับพรีเมี่ยม การผลิตเสนใยโมดาลไดเพ่ิมขึ้นเกือบเปนสองเทาในระหวางปเมื่อเทียบกับปกอน ความ

พยายามของเราไดสงผลทําใหผลผลิตเพ่ิมขึ้น ซึ่งจะทําใหบริษัทฯ มผีลกําไรเพ่ิมมากขึ้นในระยะยาว 

2. บริษัทฯ มแีผนทีจ่ะเพิ่มผลผลิตและเพิ่มการขายผลิตภัณฑที่มีคณุภาพพิเศษ  

3. บริษัทฯ ยังมีความพยายามอยางตอเนื่องเพื่อ Supply เย่ือกระดาษเพ่ิมขึ้นในอนาคต 

4. บริษัทฯ ยังคงใหความสําคัญตอกจิกรรมความปลอดภัย สุขภาพ ส่ิงแวดลอม และความรับผิดชอบตอสังคมประธานได  

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอื่นๆ ปรากฎวาไมมีผูถือหุนการซักถามเรื่องอื่นใดอีก  

ประธานจึงขอใหที่ประชุมรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน 2553 

ที่ประชุมไดพิจารณาแลว มีมตริับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กนัยายน 2553 

 

 

 

 

 



วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบดุล ณ วันที่ 30 กันยายน 2553 และงบกําไรขาดทุน สําหรบัปสิ้นสุดวนัที่ 30 กันยายน 2553 

ประธานแถลงตอที่ประชุมวา เหน็ควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนมุัติงบดุลและงบกําไรขาดทุน สําหรับปส้ินสุดวันที ่ 30 

กันยายน 2553 ซึ่งไดแสดงไวในรายงานประจําปหนาที่ 78 ถึงหนาที่ 131 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบได

พิจารณาแลวเหน็วาเหมาะสมตามหลักการบัญชทีี่รับรองทั่วไป และคณะกรรมการตรวจสอบไดจัดทํารายละเอียดไวในหัวขอ “รายงาน

คณะกรรมการตรวจสอบ” หนาที ่68 ในรายงานประจําปที่ไดจดัสงใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชญิประชุมในครั้งนี้ ดังปรากฎในส่ิงที่

สงมาดวยลําดับที่ 2 รายละเอียดตามที่ไดกลาวไปแลวในวาระที่ 2 

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอื่นๆ ปรากฎวาไมมีผูถือหุนการซักถามเรื่องอื่นใด  

ประธานจึงขอใหที่ประชุมลงมติอนุมัติงบดุล ณ วันที่ 30 กนัยายน 2553 และงบกําไรขาดทนุ สําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน 2553 

ที่ประชุมไดพิจารณาแลว มีมตอินมุัติงบดุล ณ วันที่ 30 กันยายน 2553 และงบกําไรขาดทนุ สําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน 2553 

 
วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผล 

ประธานแถลงตอที่ประชุมวา นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ คือ การตัดจายเงินปนผลจากกําไรที่เปนเงินสด หลังพิจารณากัน

เงินสํารองตามความเหมาะสม สําหรับแผนธรุกิจในอนาคต  

ในปนี ้บริษัทฯ มกีําไรสุทธ ิ3,041 ลานบาท เพ่ิมขึน้รอยละ 557 เมือ่เทียบกับปกอนจํานวน 463 ลานบาท คณะกรรมการพิจารณาแลว

เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมตัิจายเงินปนผลในอตัราหุนละ 1.75 บาท สําหรับป  2553  คิดเปนจํานวนเงินทั้งส้ิน 

352.80 ลานบาท เงินปนผลจายดังกลาวไดรับการยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลทั้งจํานวนเนื่องจากเปนรายไดจากธุรกิจทีไ่ดรับการ

สงเสริมการลงทุน ตามบัตรสงเสริมการลงทุนเลขที่ 1752(2)/2550 ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2550 โดยเงินปนผลจํานวน 352.80 ลานบาท 

กําหนดจายในวันที่ 23 กุมภาพันธ 2554 

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอื่นๆ ปรากฎวามผูีถือหุนสอบถามและใหขอเสนอแนะ ซึ่งสรุปไดดังนี ้

1. นายสืบศักดิ์ พิภพมงคล ผูถือหุนรายยอย ไดกลาววาเงินปนผลจาย 1.75 บาทตอหุนนัน้ต่ํามาก เมื่อพิจารณาจากกําไรสุทธทิี่

เพ่ิมขึ้นเมื่อเทียบกับปกอน 

2. นายนคร พระประเสริฐ  ผูถือหุนรายยอย ไดสอบถามดังนี ้

2.1 บริษัทฯ ควรกําหนดนโยบายการจายเงินปนผลใหชัดเจนมากกวานี้เพ่ือใหผูถือหุนไดเขาใจตรงกัน และไดใหขอเสนอแนะ

วาบริษัทฯ ควรพิจารณานโยบายการจายเงินปนผลใหม 

2.2 กําไรตอหุนที่เพ่ิมสูงขึ้นเปน 15.09 บาทตอหุนเมื่อเทียบกับปกอน 2.29 บาทตอหุนนั้นไมเหมาะสมซ่ึงสะทอนตอการ

จายเงินปนผลในปนี้  

3. ผูถือหุนรายยอย ใหขอเสนอแนะวาการจายเงินปนผลควรจะจายในอัตรารอยละของกําไรสุทธ ิ

4. ผูถือหุนรายยอย ใหขอเสนอแนะวาเงินปนผลควรจะจายจากสัดสวนของอัตรากําไรสุทธิซึ่งสูงขึ้นมากในปนี ้

• นายเอช. เค. อาการวาล ประธานบริษัท ไดชี้แจงถึงประเด็นของการจายเงินปนผลและใหเหตุผลของการรักษาสภาพคลอง

ในจํานวนที่สูงดังนี้ 

- บริษัทฯ ไดพิจารณาถึงการลงทุนตอไปเพ่ือเปนการประกันความพรอมในการจัดหาเยื่อกระดาษ ซึ่งมีผลตอแผนการ

เติบโตในธุรกิจของบริษัทฯ 

- บริษัทฯ คาดวาจะมีการลงทุนเพ่ิมเติมในบริษทั เบอรลา ลาว พัลพ แอนด แพลนเทชั่น จํากัด เพ่ือเปนหลักประกันใน

ระยะยาวในการจัดซื้อเยื่อกระดาษ ซึ่งมีราคาคอนขางผันผวนงายและอาจเกิดการขาดแคลนในเย่ือกระดาษ ขนาด

ของโครงการดังกลาวคาดวาประมาณ 400-500 ลานเหรียญสหรัฐฯ 

 

 



- บริษัทฯ มแีผนทีจ่ะลงทุนเพ่ิมเติมในบริษัท เบอรลา จิงเวย ไฟเบอร จํากัด 

- บริษัทฯ มแีผนในการขยายการลงทุนเพ่ิมเติมภายในประเทศ 

- ธุรกิจในประเทศจีนอาจมีการแขงขันและมีการขยายตัวมากขึ้น เนื่องมาจากกําลังการผลิตเสนใยเรยอนที่ขยาย

ตัวอยางรวดเร็ว ซึ่งเปนเหตุผลใหบริษัทฯ ตองสํารองเงินสดไวเพ่ือเตรียมที่จะลงทุนตอไป 

5. นายศักดิ์ชัย สกุลศรีมนตร ีผูถือหุนรายยอย ไดแสดงความเห็นวาผลตอบแทนจากการลงทุนในตางประเทศของบริษทัฯ และเงิน

ปนผลที่ไดรับจากบริษัทรวมเหลานี้อยูในอัตราที่ต่าํ 

• ประธานไดชี้แจงวาบริษัทรวมจะประกาศจายเงินปนผลเมื่อมีผลกําไร และเพ่ือใหมั่นใจวาการลงทนุในบริษทัเหลานี้ จะทํา

ใหบริษัทฯ ไดรับผลประโยชนในระยะยาว 

6. นายสิโรจน แสงเทวาภรณ ผูถอืหุนรายยอย ไดใหขอเสนอแนะวาบริษัทฯ ควรถือหุนในอัตรารอยละ 100 ในบริษทั เบอรลา ลาว 

พัลพ แอนด แพลนเทช่ัน จํากัด และบริษัท เบอรลา จิงเวย ไฟเบอร จํากัด ซึ่งเปนกลยุทธที่สําคัญในการลงทุนในบรษิัทเหลานี ้

• นายเอช. เค. อาการวาล ไดชี้แจงวาบริษัทฯ ไดพิจารณาถึงขนาดของการลงทุน ความเสี่ยง  และความตองการเงินทุนใน

ประเทศลาวและจีน ซ่ึงบริษัทฯ ไมเหมาะที่จะถือหุนรอยละ 100 ในบริษัทเหลานี้ และไดกลาวตอผูถือหุนวาบริษทัฯ ไมมี

ประเด็นในเรือ่งของการกําหนดราคาของวัตถุดิบและความขัดแยงทางผลประโยชนในการทําธุรกิจกบับริษัทรวม 

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอื่นๆ ปรากฎวาไมมีผูถือหุนการซักถามเรื่องอื่นใดอีก  

ประธานจึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานในรอบป  2553 

ที่ประชุมไดพิจารณาแลว มมีติอนุมัติจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 1.75 บาท โดยจัดสรรจากเงินกําไรสะสมที่ยังไมไดจัดสรรจํานวน 

352.80 ลานบาท เงินปนผลจายดังกลาวไดรับการยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลทัง้จํานวน เนื่องจากเปนรายไดจากธุรกิจทีไ่ดรับการ

สงเสริมการลงทุน ตามบัตรสงเสริมการลงทุนเลขที่ 1752(2)/2550 ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2550 โดยกําหนดจายเงินปนผลในวันที่ 23 

กุมภาพันธ 2554 และไดมีมติอนุมัติให นายเอช .เค. อาการวาล เปนผูมีอํานาจในการดําเนินการจายเงินปนผลในครั้งนี้ ดวยคะแนน

เสียงขางมาก ดังตอไปนี้   

 ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมัตดิวยคะแนนเสียง 129,802,224 เสียง คิดเปนรอยละ  99.449 

 ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ไมอนุมัติดวยคะแนนเสียง 715,600 เสียง คิดเปนรอยละ  0.548 

 ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน งดออกเสียงลงคะแนน 4,300 เสียง คิดเปนรอยละ  0.003 

 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที่ 5 พิจารณาและอนุมัติเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

ประธานแถลงตอที่ประชุมวา เพ่ือใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัท ขอ 13 ซึ่งกําหนดวา “ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง ให

กรรมการออกจากตําแหนง 1 ใน 3 ถาจํานวนกรรมการที่จะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวน 1 

ใน 3 โดยกรรมการที่ออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได” 

ในปนี้  บรษิัทฯ มีกรรมการที่ตองออกจากตําแหนงตามวาระจํานวน  3  คน  คือ   (1)  นายกุมาร มังกาลัม เบอรลา – กรรมการ  (2)  

นางราชาสรี เบอรลา – กรรมการ (3)  นางรัชนี คาจิจิ – กรรมการ โดยคณะกรรมการบริษัทเปนผูเสนอและเห็นชอบกับการเลือกตั้ง

กรรมการดังกลาวกลับเขามาเปนกรรมการบริษทัตอไปอีกวาระหนึง่ โดยพิจารณาจากความรูและประสบการณ ซึ่งหลักเกณฑและ

วิธีการสรรหากรรมการ ดังปรากฎในส่ิงที่สงมาดวยลําดับที่ 6 และประวัติยอและขอมูลที่เก่ียวของของผูทีไ่ดรับการเสนอช่ือเปน

กรรมการบริษทั ดังปรากฎในส่ิงทีส่งมาดวยลําดับที่ 3 

 

 

 



ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอื่นๆ ปรากฎวามีผูถือหุนสอบถามและใหขอเสนอแนะ ซึ่งสรุปไดดังนี ้

1. นายนคร พระประเสริฐ ผูถือหุนรายยอย ไดสอบถามถึงเหตุผลที่นายกุมาร มังกาลัม เบอรลา และนางราชาสรี เบอรลา ไมไดเขา

รวมประชุมคณะกรรมการบริษทั 

• ประธานไดชี้แจงวาเนื่องจากกรรมการทั้งสองทานติดภารกิจที่สําคญั ทําใหไมสามารถเขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัท

ได อยางไรกต็ามทานก็ไดใหคําปรกึษาในประเด็นทีสํ่าคัญโดยทางเมลหรือการประชุมทาง VDO Conference 

2. นายนคร พระประเสริฐ ผูถือหุนรายยอย ไดใหขอเสนอแนะวาบริษทัฯ ควรใสจํานวนเงินของคาเบ้ียประชุมที่จายใหแกกรรมการ

ในการเขาประชมุตอครั้งในหนังสือเชิญประชุม 

• ประธานรับทราบวาจะนําไปปฏิบัติในปตอไป 

3. นายศักดิ์ชัย สกลุศรีมนตรี ผูถือหุนรายยอย ไดสอบถามวาทําไมคาบําเหน็จกรรมการและคาใชจายอื่นเพ่ิมขึน้จาก 4.60 ลาน

บาทในป 2552  เปน 6.39 ลานบาทในป 2553  

• ประธานไดชี้แจงวาเปนคาใชจายทางการแพทยซึ่งไดจายใหกับกรรมการทานหนึ่ง ซึ่งทานเปนผูมีประสบการณและไดให

คําปรึกษากับบริษัทฯ อีกทั้งทานไดรวมงานกับบริษัทฯ มาเปนระยะเวลายาวนาน 

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอื่นๆ ปรากฎวาไมมีผูถือหุนการซักถามเรื่องอื่นใดอีก  

ประธานจึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล  

ที่ประชุมไดพิจารณาแลว มีมติอนุมตัิเลือกตั้งกรรมการที่ตองออกจากตําแหนงตามวาระกลับเขามาเปนกรรมการตอไปอีกวาระหนึ่ง 

ดวยคะแนนเสียงขางมากดังตอไปนี้ 

 1.   นายกุมาร มังกาลัม เบอรลา กรรมการ 

 ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมัตดิวยคะแนนเสียง 127,038,724 เสียง คิดเปนรอยละ  97.331 

 ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ไมอนุมัติดวยคะแนนเสียง 3,480,600 เสียง คิดเปนรอยละ  2.667 

 ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน งดออกเสียงลงคะแนน 2,800 เสียง คิดเปนรอยละ  0.002 

ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 2.   นางราชาสรี เบอรลา กรรมการ 

 ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมัตดิวยคะแนนเสียง 127,038,724 เสียง คิดเปนรอยละ  97.331 

 ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ไมอนุมัติดวยคะแนนเสียง 3,480,600 เสียง คิดเปนรอยละ  2.667 

 ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน งดออกเสียงลงคะแนน 2,800 เสียง คิดเปนรอยละ  0.002 

ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 3.   นางรัชนี คาจิจ ิ กรรมการ 

 ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมัตดิวยคะแนนเสียง 127,076,124 เสียง คิดเปนรอยละ  97.360 

 ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ไมอนุมัติดวยคะแนนเสียง 3,443,200 เสียง คิดเปนรอยละ  2.638 

 ผูมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน งดออกเสียงลงคะแนน 2,800 เสียง คิดเปนรอยละ  0.002 

ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 6 พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญช ี

ประธานแถลงตอที่ประชุมวา เพ่ือใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 36 ซึง่กําหนดวา “กิจการอันที่ประชุมสามัญประจําปพึง

กระทํา คอื แตงตัง้ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และกําหนดคาสอบบัญช”ี  

คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนมุัติแตงตัง้ผูสอบบัญชีจาก สํานักงาน เอินสท แอนด ยงั 

จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ สําหรับปส้ินสุดวันที ่ 30 กันยายน 2554 ตอไปอีกวาระหนึ่งตามขอเสนอของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ ดังมีรายนามตอไปนี้ (1) นายณรงค พันตาวงษ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3315 เปนผูลงลายมือชื่อในงบการเงินของ



บริษัทฯ มาแลวเปนระยะเวลา 4 ป เริ่มตั้งแตป 2550 และ/หรอื (2) นางสาวทิพวัลย นานานุวัฒน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3459 

และ/หรอื (3) นางสาวศิราภรณ เอื้ออนันตกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3844   

โดยเสนอคาตอบแทนผูสอบบัญชปีระจําป 2554 เปนจํานวนเงิน 1,050,000 บาท (ป 2553: 1,050,000 บาท) ซึ่งไมรวมคาใชจายอื่น  

ทั้งนี้ ผูสอบบัญชีของสํานักงานดังกลาวขางตน ไมมีความสัมพันธหรือมีสวนไดเสียกับบริษัทฯ ผูบริหาร ผูถือหุน หรือผูที่เก่ียวของกับ

บุคคลดังกลาวแตอยางใด จึงมีความเปนอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ  

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสัยอื่นๆ ปรากฎวาไมมีผูถือหุนการซักถามเรื่องอื่นใด  

ประธานจึงขอใหที่ประชุมลงมติอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญช ีสําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กนัยายน 2554 

ที่ประชุมไดพิจารณาแลว มีมตแิตงตั้งผูสอบบัญชี ดังนี้ (1) นายณรงค พันตาวงษ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3315 และ/หรอื (2) 

นางสาวทิพวัลย นานานุวัฒน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3459 และ/หรือ (3) นางสาวศิราภรณ เอือ้อนนัตกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาต

เลขที่ 3844 แหงบริษัทสํานักงาน เอินสท แอนด ยัง จํากัด โดยมีคาตอบแทนผูสอบบัญชีสําหรับป 2554 เปนจํานวนเงิน 1,050,000 

บาท  

 
วาระที่ 7 เรื่องอ่ืน ๆ (ถามี) 

ประธานแจงวา วาระนี้กําหนดเพื่อใหผูถอืหุนไดซกัถามขอสงสัย และ/หรอื เพ่ือใหคณะกรรมการไดชี้แจงขอซักถามหรือขอสงสัยตางๆ 

ดังนั้น จะไมมีการนําเสนอเรื่องอืน่ใดใหที่ประชุมพิจารณาอนมุัติและจะไมมีการลงมติใดๆ ในวาระนี ้

ประธานไดเชิญใหผูถือหุนสอบถาม ปรากฎวามีผูถือหุนสอบถามและใหขอเสนอแนะ โดยสรุปไดดังนี ้

1. นายนคร พระประเสริฐ ผูถือหุนรายยอย ใหขอเสนอแนะวาบริษัทฯ ควรใหเหตุผลถึงแผนการลงทุน/การขยายงานในอนาคตใน

รายละเอียดมากกวานี้ ซึ่งเปนเหตุผลทําใหมีการจายเงินปนผลในอัตราที่ต่ํา ถงึแมวาจะมีกระแสเงินสดที่สูงแตไดสํารองไว

สําหรับแผนธรุกจิในอนาคต 

2. นายเอกพงศ รัศมินทราทิพย ผูถอืหุนรายยอย มขีอเสนอแนะดังนี ้

2.1 บริษัทฯ ควรกูยมืเงินสําหรับแผนการขยายงานในอนาคต เพ่ือเสริมสรางความแข็งแกรงของสัดสวนหนี้สินตอทุน 

2.2 บริษัทฯ ควรเพ่ิมความพยายามในการติดตอกับนักลงทุนใหมากขึ้น โดยการมีสวนรวมในการประชุมและสัมมนาที่จัดขึน้

โดยตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ/หรอืสถาบันอื่นๆ ที่เก่ียวของกับตลาดทุน บริษทัฯ ควรเขาไปมีสวนรวมใน

หลายๆ ดาน เชน SET Awards, Export Awards เปนตน เพ่ือเพ่ิมวิสัยทัศนใหมากขึ้น ตัวชี้วัดเหลานี้จะชวยเพ่ิมสภาพ

คลองของหุนในตลาดและมูลคาเงินลงทุนตามราคาตลาดใหกับผูถือหุน 

• นายเอช.เค อาการวาล ไดชี้แจงวาบริษัทฯ ไดพิจารณาถึงอัตราเงินปนผลที่สูงขึ้น  ถามีโอกาสในแผนธุรกิจในอนาคต และ

บริษัทฯ รับรองตอผูถือหุนเพ่ือใหมั่นใจวาจะเปนการเพ่ิมผลประโยชนในระยะยาวตอบริษัทฯ และผูมีสวนไดเสีย 

ประธานแจงวา บริษัทฯ จะจัดสงรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป ครั้งที ่18/2553 นี้ ใหกับตลาดหลักทรพัยแหงประเทศไทย 

และจะเผยแพรในเว็บไซตของบรษิัทฯ ที่ www.thairayon.com ภายในวันที่ 11 กมุภาพันธ 2554 

เลขานุการที่ประชุมไดแจงตอผูถอืหุนเก่ียวกับการเยี่ยมชมโรงงานของบริษัทฯ โดยกําหนดเปนวันที ่ 26 มีนาคม 2554 ซึ่งขอสงวนสิทธิ

สําหรับผูถือหุนทีม่ีรายชื่อปรากฎอยู ณ วันปดสมดุทะเบียน 

 

 

 

 



ประธานไดแถลงวาการประชุมไดดําเนินการครบตามระเบียบวาระแลว และไดกลาวขอบคุณผูถือหุนที่ไดสละเวลามารวมประชุมใน

วันนี้ พรอมทั้งเรยีนใหผูถอืหุนทราบวาคณะกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกคน พรอมจะทําหนาทีอ่ยางเต็มความสามารถ เพ่ือ

ผลประโยชนสูงสุดแกผูถือหุน และเพ่ือความเจริญกาวหนาของบริษัทฯ 

ประธานถามวา มีผูถือหุนจะซักถามเรื่องอื่นใดอีกหรือไม ปรากฎวาไมมีผูถือหุนซกัถามเรื่องอื่นใดอกี  

ประธานจึงกลาวปดประชุม 

ปดประชุมเวลา 17.30 น. 

 

 

 

 

ลงชื่อ......................................................................ประธานที่ประชุม 

                      (วินยั  สัจเดว) 

                      กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 


